附件3
南京体育学院优秀学生干部奖学金
评选细则

一、评选条件 
1、具有坚定的政治方向，认真学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观以及习近平新时代中国特色社会主义思想，具有一定的政治理论素养；
2、我校在籍本科生在校、学院、班级各级组织中担任学生干部时间满一学期以上（含一学期）的优秀学生干部、优秀共青团干部、优秀学生会干部、优秀社团干部四类可参评,各学院可综合评定该学生干部的实际情况（身兼数职的只评选一类）,酌情考虑其评选资格；
3、努力学习科学文化知识，在学业上不断追求卓越，学习成绩原则上要求在本专业前50%或曾获得奖学金；
4、优秀学生干部的评选严格按照程序逐一推选，其比例不得超过学生干部数的30%。班级优秀学生干部由班级班委会认定，原则上每班1-2人；二级学院优秀学生干部有二级学院团委认定，原则上不超过5人；校级团学组织优秀学生干部由校团委根据评选比例和实际情况综合认定；
5、尊师爱校，遵纪守法，具备良好的道德修养和社会担当，积极组织并参与各项活动，并起到骨干带头作用；
6、热爱自身的工作，认真履行自身职责，有较强的工作能力和务实创新的工作作风，在自己的工作岗位上扎实有效地开展工作；
7、密切联系同学，虚心向他人学习，敢于批评与自我批评，自觉接受广大同学的监督，能够在各方面起到表率作用；
8、工作中能够顾全大局，公道正派，务实进取，在同学中具有较高的威信和较大的影响力；
9、严格遵守学校各项规章制度，无违规违纪，未受到任何处分或通报批评；
10、按时出席各学生组织和学院召开的各种会议，遵守会议纪律，无故迟到或早退三次及以上或无故缺席两次及以上者无评优资格。
二、评选办法
1．优秀学生干部的评选在各级学生管理干部老师的监督和指导下，按照充分酝酿、评议推荐、投票选举、征求意见等民主程序进行，提出初步名单，报学院党总支审批； 
2.优秀学生干部评选工作将坚持公开、公平、公正的原则，以调动学生干部工作的积极性、激发南京体育学院学子不断奋发向上为目的，鼓励学生创先争优；
3.本办法的最终解释权归南京体育学院校团委。
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